Regulamin szkolen organizowanych
przez Nadbattyckie Centrum Kultury w Gdansku w 2025 roku
w zwigzku z realizacja cyklu wspierajaco-rozwojowego
“Lider_ka na dzisiejsze czasy”

§ 1 DEFINICJE

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1.

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin szkolen
organizowanych przez Nadbattyckie Centrum Kultury w Gdansku
w 2025 roku;

Organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Nadbattyckie Centrum Kultury
(NCK) z siedzibg w Gdansku (80-851), ul. Korzenna 33/35;

Uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra poprzez Formularz
zgtoszeniowy wyrazita chec udziatu w Szkoleniu izostata zakwalifikowana
przez Organizatora do udziatu w szkoleniu;

Szkoleniu - nalezy przez to rozumie¢ zorganizowane wydarzenie przez
organizatora w celu nabycia, uzupetnienia lub doskonalenia umigjetnosci oraz
kwalifikacji zawodowych;

Formularzu zgtoszeniowym - nalezy przez to rozumiec¢ opublikowany przez
Organizatora formularz on-line, ktéry wypetnia iprzesyta osoba
zainteresowana udziatem w Szkoleniu;

Rekrutacji - nalezy przez to rozumiec otwarty proces wyboru Uczestnikéw na
podstawie odpowiedzi udzielonych w formularzu zgtoszeniowym,;
Koordynatorkach - nalezy przez to rozumiec pracowniczki wyznaczone przez
Organizatora do opieki nad Szkoleniem.

§ 2 INFORMACIJE O SZKOLENIU

Organizator realizuje Szkolenie na zasadach wskazanych w Regulaminie,
w zakresie, terminach i miejscach podanych pod adresem: www.nck.org.pl
Szkolenie jest ptatne, a udziat w nim jest wigzacy po wypetnieniu przez osobe
zainteresowana Szkoleniem  Formularza  Zgtoszeniowego, akceptacji
Regulaminu, uzyskaniu informacji mailowej o zakwalifikowaniu do udziatu w
Szkoleniu oraz o przestaniu informacji o optaceniu szkolenia.

Informacje o Szkoleniu zawieraja najwazniejsze dane Szkolenia, w tym
dotyczace m.in. termindw, zakresu tematycznego Szkolenia, adresatow, ceny
Szkolenia, oséb prowadzacych Szkolenie, procesu rekrutacji na Szkolenie.

§ 3 ZASADY REKRUTACII

Rekrutacja Uczestnikdow prowadzona jest za pomocg elektronicznego
Formularza Zgtoszeniowego, dostepnego w opisie Szkolenia umieszczonego
na stronie www.nck.org.pl, ktorego forme okresla Organizator.

Rekrutacja Uczestnikdéw prowadzona jest przez Dziat Pracownia Kultury.


http://www.nck.org.pl
http://www.nck.org.pl

3. O wyborze Uczestnikow decyduje Organizator w szczegolnosci na podstawie
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ponizszych kryteriow:

a) W pierwszej kolejnosci zakwalifikowani do Szkolenia beda pracownicy
samorzadowych instytucji kultury.

b) O zakwalifikowaniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen oraz odpowiedzi w
formularzu.

c) Organizator w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci duzego
zainteresowania Szkoleniem, moze uzgodnic¢ z podmiotem delegujacym
Uczestnikdw na Szkolenie o wyznaczenie tylko jednego lub mniejszej
liczby Uczestnikow.

d) Organizator w uzasadnionych przypadkach moze zaproponowacd
podmiotowi delegujagcemu Uczestnika na Szkolenie udziat wiecej niz
jednego przedstawiciela.

e) Organizator w uzasadnionych przypadkach moze zmieni¢ Ilub
wprowadzic inne kryteria naboru na Szkolenie.

Najpdznie] na 2 tygodnie przed terminem rozpoczecia Szkolenia Organizator
przesle do  Uczestnikbw za  posrednictwem  poczty elektronicznej,
potwierdzenie udziatu wraz z dodatkowymi informacjami organizacyjnymi
dotyczacymi Szkolenia, w tym miejscu organizacji spotkan oraz sposobie
zaptaty za udziat w Szkoleniu.

Organizator przyjmuje, ze podane w Formularzach Zgtoszeniowych
informacje sa prawdziwe i nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za ich tresc.

§ 4 WARUNKI UCZESTNICTWA

Uczestnictwo w Szkoleniu jest dobrowolne.
Uczestnik decydujac sie na udziat w Szkoleniu zobowigzuje sie do:

a) akceptacji Regulaminu,

b) wyrazenia odpowiednich zgdéd w przypadku przetwarzania danych
osobowych oraz wizerunku Uczestnika,

c) uczestnictwa w petnym wymiarze godzin wedtug harmonogramu
Szkolenia,

d) punktualnosci, w tym podpisywania list obecnosci,

e) aktywnego udziatu w Szkoleniu,

f) przestrzegania powszechnie przyjetych zasad wspodtzycia spotecznego,

g) niespozywania alkoholu i innych srodkéw odurzajacych przed lub w
trakcie trwania Szkolenia,

h) przestrzegania przepisow BHP w trakcie trwania Szkolenia oraz
wyjazdow organizowanych przez Organizatora w ramach prowadzonego
Szkolenia,

i) informowania Koordynatorek Szkolenia o nieprawidtowosciach,
W szczegolnosci zwigzanych z bezpieczenstwem Uczestnikow,

J) przestrzegania regulacji wewnetrznych obowigzujacych w obiektach,
w ktorych beda sie odbywaty zjazdy Szkolenia.

Uczestnik jest zobowigzany do korzystania ze Szkolenia w sposéb zgodny
Z obowigzujacym prawem, normami spotecznymi iobyczajami oraz
postanowieniami Regulaminu.

Uczestnik, ktory wczasie trwania Szkolenia znajduje sie w stanie
nietrzezwosci, spozywa alkohol lub inny srodek odurzajacy, dostarcza
informacje o charakterze bezprawnym, obrazliwym, naruszajagcym dobra
osobiste innych Uczestnikdw lub oséb trzecich, moze zostac¢ usuniety ze
Szkolenia, bez prawa do otrzymania zwrotu kosztéw Szkolenia.
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Uczestnik odpowiada za szkody wyrzadzone w zwigzku z uczestnictwem w
Szkoleniu do petnej wysokosci wyrzadzonej szkody.

Nieusprawiedliwione niestawienie sie Uczestnika w wyznaczonym terminie
Szkolenia skutkowac¢ moze odrzuceniem zgtoszen Uczestnika w naborach na
inne szkolenia lub inne aktywnosci organizowane przez Organizatora w
przysztosci.

Organizator poinformuje Uczestnikdw o dostepnosci Szkolenia zgodnie
zustawg zdnia 19 lipca 2019 r. ozapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami.

Po wukonczeniu Szkolenia uczestnik otrzyma Zaswiadczenie o jego
ukonczeniu. Warunkiem otrzymania Zaswiadczenie jest udziat we wszystkich
dniach szkolenia.

§ 5 KOSZT DOJAZDU, WYZYWIENIA | NOCLEGU

Organizator zapewnia wyzywienie, w tym przerwy kawowe.

Organizator zapewnia nocleg w pokojach dwuosobowych. Uczestnik ma
prawo wybrania pokoju jednoosobowego, za dodatkowa doptata. W
sytuacji, w ktorej liczba zapytan przekroczy liczbe dostepnych pokoi
jednoosobowych, decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Wszelkie koszty podrdzy do oraz z miejsca Szkolenia Uczestnicy pokrywaja
we wiasnym zakresie.

§ 6 REZYGNACJA Z UDZIALU W SZKOLENIU

Uczestnik ma prawo zrezygnowac z udziatu w Szkoleniu najpdzniej na 7 dni
przed jego rozpoczeciem, poczty elektroniczna na adres
pracownia.kultury@nck.org.pl.

W przypadku rezygnacji ze Szkolenia, Uczestnik ma prawo przedstawic
Organizatorowi osobe ze swojej instytucji, ktoéra mogtaby uczestniczyc¢
w Szkoleniu na jego miejsce.

§ 7 ZMIANY W REALIZACIJI SZKOLENIA

Organizator zastrzega sobie prawo do dokonania zmian wramowym
programie Szkolenia.

W uzasadnionych przypadkach, Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany
eksperta prowadzacego Szkolenie.

W uzasadnionych przypadkach, Organizator zastrzega sobie prawo do
zwolnienia Uczestnika z optaty lub czesci optaty za udziat w Szkoleniu.

§ 8 ODWOLANIE | ZMIANA TERMINU SZKOLENIA

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania Iub zmiany terminu
Szkolenia.

W przypadku odwotania Szkolenia przez Organizatora, Organizator zwroci
kwote, ktorg Uczestnicy umiescili za miejsce w szkoleniu.

W przypadku odwotania Szkolenia przez Organizatora Uczestnikowi nie
przystuguje zwrot kosztow poniesionych w zwigzku z planowanym
uczestnictwem w Szkoleniu.



4. W przypadku odwotania Szkolenia przez Organizatora, Uczestnikowi
przystuguje, oile istnieje taka mozliwos¢, udziat w Szkoleniu winnym
terminie, wedtug wyboru Uczestnika.

§ 9 ZASWIADCZENIE O UKONCZENIU SZKOLENIA

1. Uczestnicy ktorzy wazieli udziat w Szkoleniu i spetnieniu wymogdw
okreslonych w & 4 Regulaminu maja prawo do otrzymania zaswiadczenia o
ukonczeniu Szkolenia.

2. Zaswiadczenie przekazywane jest osobiscie w ostatnim dniu szkoleniowym
lub wysytane za posrednictwem poczty elektronicznej.

§ 10 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH, PRZETWARZANIE WIZERUNKU

1. Zgtaszajac sie do uczestnictwa w Szkoleniu organizowanym przez NCK,
Uczestnik przyjmuje do wiadomosci, ze wszelkie kwestie zwigzane z
przetwarzaniem danych osobowych - w tym zasady i podstawy prawne
przetwarzania — zawarte zostaty w Formularzu zgtoszeniowym.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do fotografowania lub nagrywania
fragmentéw Szkolenia. Wyrazona przez uczestnika zgoda na nieodptatne
wykorzystanie jego wizerunku utrwalonego w trakcie Szkolenia wykorzystana
bedzie wytacznie do celdw promocji projektu, w celach sprawozdawczych, w
celach statutowych organizatora oraz w celach archiwalnych.

§ 11 ODPOWIEDZIALNOSC ORGANIZATORA

1.  Organizator oswiadcza, ze nie ponosi odpowiedzialnosci za rezultaty Szkolenia
lub wykorzystanie wiedzy zdobytej podczas Szkolenia w szczegdlnosci za wyniki
egzaminow, do ktorych Uczestnik zdecyduje sie przystapi¢ wykorzystujac wiedze
zdobyta.

2.0Organizator doktada najwyzszej starannosci, aby Szkolenie prowadzili
kompetentni szkoleniowcy, posiadajacy wiedze w tematyce danego Szkolenia.

§ 12 PRAWA AUTORSKIE
Dostarczane Uczestnikom materiaty szkoleniowe przechodza na ich wtasnosc¢ z
chwilg ich przekazania. Przeniesienie wiasnosci egzemplarza materiatow
szkoleniowych nie powoduje przejecia autorskich praw majatkowych do
materiatdow szkoleniowych.

§ 13 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Nadestanie zgtoszenia do uczestnictwa w Szkoleniu organizowanych przez NCK
jest rownoznaczne z akceptacja niniejszego Regulaminu.



2. Organizator zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia ewaluacji Szkolenia
dowolng metoda i z uzyciem dowolnego narzedzia badawczego.

3. Organizator jest uprawniony do zmiany Regulaminu przed, w trakcie trwania
rekrutacji na Szkolenie oraz w trakcie Szkolenia. W takim wypadku oprocz
publikacji nowego brzmienia Regulaminu, Organizator jest zobligowany do
przestania zmienionego Regulaminu Uczestnikom zakwalifikowanym na
Szkolenie.

4. W zakresie nieuregulowanym Regulaminem stosuje sie ogdlnie obowigzujace
przepisy prawa.



